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NOMBRE DEL PROYECTD

Regularizacidn de propiedades
RESPONSABLE

e Sindico Municipal
UBJETIVO GENERAL

o [torgar asesorfa juridica en cuanto a los bienes inmuebles Regularizacian

NOMBRE DEL PROYECTD
e  Caonvenios de laudos y sentencias
STRIRRL IR
RESPONSABLE

e JSindico Municipal

UBJETIVO GENERAL
e [erminar con controversias juridicas
e Terminar con 3 demandas laborales

NOMBRE DEL PROYECTD
e Atencidn Ciudadana
RESPONSABLE
e Sindico Municipal
OBJETIVO GENERAL
Asesorar en materia de procuracin de justicia y se da asistencia legal conciliatoria asi como sequimiento a
sanciones por faltas administrativas
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MISION: VISION:

Brindar Asesoria Juridica, principalmente a
los ciudadanos, al Ayuntamiento y a las
dependencias  de [a administracion
Municipal cuando asi 1o soliciten ademés de
proteger  juridicamente los - bienes
patrimoniales del municipio.

Ser una dependencia que brinda servicios de
asesoria juridica de calidad con lo que se
genere un desarrollo y se procure una |
convivencia de mayor respeto entre los
ciudadanos.
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DIAGNOSTICO DEL SECTOR

En la presente administracién se ha procurado dar una atencién eficiente a la 7
ciudadanfa logrando que la comunidac-se sienta contenta y satisfecha con nosotros

ya que se han brindado orientaciones y asesorias juridicas por nuestro abogado, 1
logrando asi, dar solucién rapida y eficiente a la solicitud de la comunidad. j/

Sin embargo, se carece de instalaciones adecuadas para la misma atencion a la
ciudadania, adema de contar con personal insuficiente.

Asimismo, es necesario contar con capacitacion al personal para poder mantener el
estandar de calidad en el servicio

FORTALEZAS:

Disposicion de trabajo ' T
Espiritu de Honestidad peE

Personal capacitado y con espirity de servicio ;!
Un cabildo unido que nos permite analizar, los problemas para dar soluciones J

eficientes.

OPORTUNIDADES:

Buenas relaciones con dependencias del Gobierno Estatal y Federal ]
Confianza de la Ciudadania : 1

DEBILIDADES:

Mantenimiento continuo al equipo de computo
Espacio fisico inadecuado

AMENAZAS:

@iesgo de un conflicto social ‘ |
| Contingencias ambientales [
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RESULTADOS ESPERADOS AL FINAL DEL EJERCICIO FISCAL

Que la ciudadania quede satisfecha y que se cuente con un
espacio mas adecuado para esta 4rea, ya que es de vital importancia
para el servicio que se brinda a la comunidad
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CONSULTA CIUDADANA
Demanda (S) - . Proyecto Con El Que Se Localidad
. Atendera La Demanda

|

Todo el municipio
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PROYECTOS

UNIDAD RESPONSABLE D EJECUCION; SINDICATURA MUNICIPAL

Proyecto Institucional: 1. Atencion, asistencia juridica y vigilancia del patrimonio municipal

Objetivo (s) Brindar  Asesoria  Juridica, | Objetivos |
principalr iante a los e conciliar y vigilar que se imparta
ciudadancs, al Ayuntamiento y justicia pronta y expedita.

a las dzpendencias de la ® proteger las reservas territoriales
‘administracidn municipal y las dreas comunes en las zonas
“CGando as lo soliciten. habitacionales.

e Actualizar la asignacion y el
resguardo de bienes muebles y/o
equipo en todo el Ayuntamiento.

e Regulacion de Predios propiedad
del Ayuntamiento.

e Dar seguimiento a los procesos
juridicos que afecten los intereses
del Municipio.

Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 Programa municipal y
objetivo de vinculacion

Gabinete i objetivo Estrategia (s) Programa:
Seguridad Mantener el clima de Acciones de Identificacidn, Seguridad Publica
Publica seguridad y paz social en | Rescate y Mantenimiento del

el municipio patrimonio municipal

Atencion Personalizada a los
casos atendidos
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PROYECTOS

—

Resultados esperados al finalizar el ejercicio fiscal |

Que la ciudadania quede satisfecha Y que se cuente con un espacio

mas adecuado para esta irea, ya que es de vital importancia para el
| servicio que se brinda en la comunidad
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Indicadores lisados a los resultados

Estrategias Factor Denominac | Tipo de Dimensién | Formula | Unidad | Meta programa trimestral observaciones
critico de | i6n del indicador | del de de 2015
éxito indicador indicador | eiile medida primero | segundo | tercero cuarto
! Establecer | Quela Atencidn Estratégico Calidad Atericion Atencidn | 100% 100% 100% 100% 100% Se asesora en
| atencion de | ciudadania | ¢ 4534ana otergada/ materia de
I Calidad SEVayva solizitudes Procuracion de
J zz:slf:ma 'EC',]‘das Justicia y se da
atencién asistencia legal
( otorgada conciliatoria asi
| como |
! seguimiento a
[ las sanciones
por faltas
. administrativas
Establecer Que la Atencidn a Estratégico | calidad Casos Casos 100% 100% 100% 100% 100% Se atienden los
atencion de | ciudadani | casos A . ::Zzi'd"s/c asuntos '
calidad a se vaya especificos presentados . juridicos en los
; satisfech i que el f
aconla Ayuntamiento r
atencion sea parte i
otorgada !
| Rastreos Que Actualizaci | gestion eficiencia | Inventari | inventario | 1009 35% 15% 20% 30% Incluye la ]
f del quede on de o | regularizacion
| patrimonio | integrado | inventario actualizadofi de Predios
| en visitas el Padrén :;’f:n;': propiedad del
fisicas y Patrimonial Ayuntamiento
acopio Municipal sujetos a
documental disponibilidad J
de presupuesto |
[‘ y de personal J

Santa Maria del Oro, Jalisco 12 debFebrero 1€ 2015



“PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) “
' 2015

SINDICATURA MUNICIPAL

PROYECTOS

TR

B
TR R

Unidad Responsa ble Ejecucidn:

Proyecto De Inversién:

H. AYUNTAMIENTO'DE SANTA MARIA DEL ORO, JALISCO

OBJETIVO (S) ) L

OBSERVACIONES

|

i

| Vinculacién Con El Plan Municipal De Desarrollo 2012-2015

Eje Rector Objetivo _ Estrategia (S)

Programa Municipal
Objetivo De
Vinculacion.

Programa:

Objetivo:
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Proyectos

Indicadores Ligados A Los Resultados

Estrategias Factor Denominacion Tipo De “| Formui- Unidad De Meta | Programacion Trimestral Observacione
Critico De | Del Indicador Indicador | De Medida 2015 s
Exito Calculo
primero segundo tercero cuarto
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ATEN TAMENTE
“2015, Afio del Generalisinio josé Maria Morelos y Pavon”
Santa Marl : del Oro, JALISCO
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